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L’Université de Lorraine prévoit en 2024 le recrutement de
un(e) maitre de conférences en sciences économiques
rattaché(e) au Bureau d’Economie Théorique et Appliquée (BETA)

et a I'lUT Nancy-Charlemagne

Profil
Economie de I’environnement

Date de prise de fonction prévue : 1¢" septembre 2024

Profil recherche
Laboratoire de rattachement : BETA

Il est souhaité que le/la candidat(e) participe a I’évolution du groupe de recherche «
Environnement, Forét, Energie » du laboratoire BETA (UMR CNRS 7522, INRAE 1443, Université
de Lorraine, Université de Strasbourg) sur des questions liées a la transition écologique, au
changement climatique et a I'exploitation des ressources naturelles. La capacité a travailler a
I'interface entre la santé et la biodiversité dans une perspective « One Health » serait un atout.
Le/La collegue recruté(e) s'impliquera par ailleurs dans le développement de la chaire RENEL
(Ressources Naturelles et Economie Locale) de I'Université de Lorraine. On attend
principalement une production scientifique se traduisant par des publications dans des revues a
comité de lecture de bon niveau (rang A HCERES), ainsi qu'une capacité a coopérer permettant
le développement de projets de recherche articulant analyses théoriques et empiriques, ou
ayant une composante d’ouverture a d’autres disciplines.

Profil enseignement
Langue(s) d’enseignement : Francais et anglais

Le ou la collegue devra assurer des enseignements d’introduction a I'économie pour des publics
non spécialistes (étudiants en GEA), aussi bien en cours magistral qu’en travaux dirigés et ce
pour les trois niveaux (BUT 1, 2 et 3). lls doivent permettre aux étudiants de disposer d’outils
pour analyser les enjeux économiques de leur futur environnement professionnel
(fonctionnement des marchés, commerce international, économie monétaire, économie de
I'environnement).

En outre, le ou la collegue devra participer a I'encadrement des travaux de groupes des éleves
(SAE, projets tuteurés), dans le contexte d’équipes pédagogiques pluridisciplinaires. Il ou elle
collaborera a la vie pédagogique du département : réunions pédagogiques, commissions de
délibération, conseils de département...

La personne disposera d’un bureau personnel et du matériel nécessaire a I'exercice de son
travail. Elle bénéficiera d’un soutien ponctuel a des activités de recherche au méme titre que les
autres enseignant(e)s-chercheur(e)s du département (déplacement pour un colloque par
exemple).

Enfin, il sera demandé une participation active a I'encadrement des stages et des alternants.

Recherche :
Bureau d’économie théorique et appliquée
Direction : Yamina Tadjeddine (DUA)

Courriel : yamina.fourneyron@univ-lorraine.fr
Tél. : 33 (0)3 72 74 20 96

Plus d’information :_ici

Enseignement :
IUT Charlemagne —Département GEA
Direction : Jennifer Ramone Louis

Courriel : jennifer.louis@univ-lorraine.fr
Tél. : 33 (0)6 88 84 07 97

Plus d‘information : ici

L’Université de Lorraine accueille
60 000 étudiants et développe des
activités de recherche dans tous les
champs scientifiques, grace a ses
2400 enseignants-chercheurs et
chercheurs. La majorité de ses 60
unités de recherche fonctionne en
partenariat fort avec les grands
organismes de recherche (CNRS,
Inserm, INRAE, Inria).

L'IUT Nancy-Charlemagne possede de
nombreuses formations dans les
domaines du commerce, de
I'informatique, de linformation-
communication, de la gestion et du
multimédia. L'IUT compte environ
1800 étudiants dont de nombreux
étudiants en alternance ou en
formation continue. Aux équipes
enseignantes multidisciplinaires,
s’ajoutent de nombreux intervenants
professionnels qui permettent aux
étudiants de bénéficier de leur
expérience.

Créé en 1972, le BETA compte pres de
250 membres dont 140 enseignants-
chercheurs et chercheurs, 90
doctorants et une  vingtaine
d’ingénieurs et de personnels
administratifs. Implantée a Nancy et
Strasbourg, cette unité mixte de
recherche des universités de Lorraine
et de Strasbourg, du CNRS, d’INRAE et
d’AgroParisTech est le principal
laboratoire d’économie et de gestion
du Grand Est. Dans la perspective du
prochain contrat quinquennal, le
BETA  souhaite donner une
dynamique particuliere aux
recherches portant sur les enjeux
économiques du développement
durable, notamment en matiere de
préservation des ressources
naturelles et de mix énergétique.
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